Anexa 1 - Ghidul Aplicantului

Ministerul Educatiei
Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar (PNRAS)
Mecanismul de Avertizare Timpurie in Educatie (MATE)

CERERE DE FINANTARE
Planul de preventie a riscului de abandon scolar la Scoala
Gimnaziala ” Nicolae Ciubotaru”, sat Vulturesti

D. DESCRIEREA PROBLEMEI

Realizati o analizd-diagnoza prin care sd identificati problemele cu care se confruntd
elevii scolii in ciclul gimnazial, precum si care sunt cauzele care determina:

(i) ratd a abandonului crescutd;

(ii) ratd de absolvire scazuta;

(ili)  ratd de participare scdzutd la Evaluarea Nationald.

Scoala Gimnaziala ,Nicolae Ciubotaru” Vulturesti este o scoala in slujba comunitatii, avand
capacitatea de a functiona ca o structura eficienta si echitabila pentru toate categoriile de copii,
dorindu-si ca, prin educatia oferita acestora, sa formeze un absolvent de gimnaziu puternic
motivat pentru a se adapta unui nou ciclu de invatamant, si, mai mult, schimbarilor permanente.

Proiectul de fata a luat nastere din preocuparea unui grup de cadre didactice care predau in
mediul rural elevilor de varsta scolara mica organizati in clase eterogene si au ca tinta
imbunatatirea ratei succesului scolar prin activitati de remediere a rezultatelor scolare
implicand direct si familiile copiilor care, desi frecventeaza cursurile, nu sunt ,implicati” in
asimilarea de cunostinte, intampina dificultati de invatare si au un ritm incetinit de lucru.

Din analiza SWOT reiese faptul ca scoala noastra are urmatoarele puncte slabe:

e Lipsa motivatiei invatarii din partea unor elevi;

e Elevi care provin din familii dezorganizate si cu conditii materiale foarte modeste;

e Pregatirea insuficienta a cadrelor didactice in ceea ce priveste utilizarea unor metode si
tehnici de lucru pentru copiii cu cerinte educationale speciale;

e Laborator de informatica slab dotat, cu echipamente vechi, neperformante.

Pornind de la acestea, am identificat si cauzele:

e Insuficienta fondurilor alocate scolii;

e Cresterea numarului de elevi cu cerinte educationale speciale/ dificultati de invatare;

e Lipsa unui cabinet de consiliere si a unui consilier psihopedagog;

e Existenta si proliferarea unui mediu negativ al educatiei informale, care promoveaza
valori contrare celor ale scolii;

e Scdderea numarului de copii din comunitate;

e Degradarea mediului social din care provin elevii (scaderea posibilitatii financiare,
destramarea unor familii, violenta in familie, plecarea parintilor in strdinatate in cautarea
unui loc de munca etc.);

e Dezinteresul unor parinti pentru viata scolara a copilului lor, generat si de lipsa studiilor
parintilor;

e Prejudicii de imagine, morale si fizice aduse de mass — media scolii romanesti;

e Lipsa semnalului retelelor de internet din unele zone ale comunei, in contextul
Pandemiei Covid-19 si a predarii on-line.

Rata abandonului scolar in ultimii ani a fost 0%, insa, absentele inregistrate au fost in numar

destul de mare la nivel gimnazial, riscul de a abandona devenind din ce in ce mai mare.
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Obiectivul fundamental al acestui proiect este acordarea de sprijin recuperatoriu in invatarea
continuturilor din programa scolara copiilor de 11-15 ani care provin din familii cu venituri mici,
asistati social si expusi esecului scolar din cauza mediului saracacios, a conditiilor precare care
influenteaza direct reusita lor scolard, integrarea in grup, trasaturile de personalitate si abilitatile
lor de relationare, toate conducand la rezultate scazute, dar si de a-i valoriza si aprecia in
comunitatea scolara si cea locala.

Am pornit de la premisa ca problema principald cu care se confrunta unii elevi din scoala
noastra este lipsa sprijinului familiei in activitatea de invatare si educatie, iar acest program ar
sprijini un grup de 63 copii din clasele a V-a, a Vl-asi a Vll-a ,a Vlll-a care inregistreaza un regres
scolar, necesita sprijin in activitatile de invatare si accelerarea ei (individual, in echipa) si
consiliere in dezvoltarea socio-emotionala sau de activitati care sa le stimuleze cresterea stimei
de sine si increderea n propriile forte, respectiv sa le formeze abilitati de viatd necesare ca
viitori adulti alaturi de parintii lor prin activitati formale si nonformale.

E. DESCRIEREA OPERATIONALA A PROIECTULUI

E1. Descrieti obiectivele proiectului (corelate cu obiectivele si activitatile schemei de
granturi PNRAS).

E1l. O1: Imbunatatirea rezultatelor scolare la disciplinele Limba si literatura romana si
Matematica pentru eleviii din clasa a Vlll-a, cu 1% in fiecare an, fata de anul precedent, prin
activitati remediale, pe parcursul a 3 ani scolari;

02: Folosirea tehnologiei si a metodelor moderne de invdtare in cel putin 20 % din
activitatile de predare-invatare-evaluare in fiecare semestru dintre cei 3 ani scolari.

03: Imbunatatirea experientelor pozitive de viatd a 45 elevi ,dezavantajati”’ pe parcursul
derularii activitatilor prin participarea directa la activitati scolare si extrascolare planificate.

04: Oferirea unui mediu scolar prielnic, stimulativ, pentru cresterea sanselor si
oportunitatilor elevilor de a alege continuarea studiilor.

0O5: Orientarea specifica pentru copiii cu Cerinte Educationale Speciale, care sunt expusi la

fenomenul de parasire timpurie a scolii, in vederea prevenirii si reducerii acestuia.

E2. Descrieti beneficiarii proiectului si grupul tinta si estimati dimensiunea acestuia.

Grupul tinta este format din cei 63 elevi din ciclul gimnazial.
Beneficiari directi: 63 elevi.
Acestia se regasesc intr-una sau mai multe dintre situatiile cu risc:
e 33 elevi cu media anuala sub,7, 50;
e 14 elevi corigentila cel putin o disciplina;
e 9elevicu CES, dintre acesia 3 cu handicap de gradul |;

Se va avea in vedere schimbarea grupului tinta de la an la an, sau atunci cand
miscarea elevilor o va cere.
Cadre didactice:
9 cadre didactice de specialitati diferite, care au nevoie sa-si dezvolte competente de
lucru cu elevi cu CES/dificultati de invatare si competente digitale;
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6 cadre didactice care asigura managementul scolii;
Beneficiari indirecti : cadrele didactice care vor contribui la organizare si desfasurarea
activitatilor din proiect , parteneri, ceilalti elevi ai scolii.

E3. Detaliatiactivitatile propuse in proiect, indicand durata activitatilor, resursele umane si
materiale/ logistice implicate si succesiunea logica a activitatilor.

Categorie 1.
Subcategoria 1.1. Activitati MATE.

1.1.1. Identificarea elevilor aflati in situatie de risc de PTS.
Se va aplica chestionarul SASAT tuturor elevilor, de catre diriginti pentru a-i
identifica pe cei aflati in risc de abandon scolar, repentie, corigente,
marginalizare. Apoi, profesorii diriginti vor completa fisa de observatie MATE
pentru fiecare elev. Aplicarea tuturor acestor instrumente ne vor ajuta in
identificarea problemelor si elaborarea Planurilor educationale de interventie.
Perioada/durata: luna 1 a fiecarui an scolar. Se va avea in vedere actualizarea
periodica a cazurilor nou aparute.
Resurse umane: diriginti, echipa de proiect.
Resurse materiale : consumabile, echipamente IT, multifunctionala Xerox.

1.1.2. Tinregistrarea elevilor aflati in situatii de risc in SIIIR.
Se vor introduce datele in SIIIR si in platforme dedicate pentru fiecare elev
identificat ca fiind Tn situatie de risc.
Perioada/durata: in zece zile de la finalizarea activitatii 1.1.1. si actualizarea
periodica.
Resurse umane: persoana desemnata cu introducerea datelor in SIHIR si
responsabilul cu introducerea datelor din cadrul proiectului.
Resurse materiale: echipament IT, platforme specifice si spatiul pentru
desfasurarea activitatii.
1.1.3. Elaborarea Planurilor Educationale de interventie.
Dupa identificarea elevilor aflati in situatii de risc, se vor intocmi planurile de
servicii educationale prin care vor fi orientati spre participarea la activitati care sa
ii ajute la ameliorarea situatiei la invatatura/comportament.
Perioada/durata: luna 2, in fiecare an scolar, si la inceputul semestrului.
Resurse umane: diriginti, manageri de caz.
Resurse materiale: spatii pentru desfarurarea activitatilor, laptop, videoproiector,
consumabile si imprimanta.

Subcategoria 1.2. Activitati de prevenire:

1.2.1 Activitati de formare, autorizate si indrumare(coaching) pentru cadre didactice si
personal auxiliar din unitatea de invatamant( imbunatatirea practicilor de predare,
crearea unui climat favorabil, orientarea in realizarea ativitatilor pedagogice prevazute
in proiect. Contribuie la atingerea 02 si O5.

Vor fi asigurate activitati de coaching si mentorat pentru cadrele didactice, in
vederea formarii acestora pentru a folosi cu succes strategii pedagogice moderne si
tehnici de Tnvatare activa si incluziva, cu scopul de a creste motivatia elevilor si
dezvoltarea personala, facilitarea invatarii, intelegerii si gandirii critice.

Perioadd/durata: Cursuri de formare anuale, in fiecare semestru al celor 3 ani.

Resurse umane: 9 cadre didactice, formatori.

Resurse materiale: consumabile, echipament IT.

Subcategoria 1.3. Activitati de interventie:

1.3.1 Activitatea pedagogica si de sprijin:
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Activitati de pregatire remedial , la disciplinele Limba romana si Matematica,
realizate Tn scopul prevenirii abandonului scolar, si a Tmbunatatirii rezultatelor la
Evaluarea Nationalda. Cadrele didactice vor desfasura activitatile in afara programului
scolar, iar grupele de elevi vor fi formate din elevii claselor a Vlli-a a fiecarui an scolar din
proiect.

Perioadad/durata: cate 2 ore/saptamana pentru fiecare disciplind, timp de 32 de
saptamani, pe parcursul a celor trei ani scolari, 2022-2023,2023-2024, respectiv 2024-
2025.

Beneficiari directi: eleviii claselor a Vlll-a din fiecarui an scolar;

Resurse umane: profesori de limba romana si matematica

Resurse materiale: consumabile, echipamente IT, imprimante, videoproiector, masa
calda, combustibil microbuz scolar.

1.3.2 Activitati logopedice si de recuperare pentru elevii cu CES. Contribuie la atingerea 04 si
05.

In cadrul acestei activitdti elevii vor beneficia de activititi de terapie logopedicd in
grup/individual, in vederea Tmbunatatirii pronuntiei si a capacitatii de citit-scris, calcul
matematic, a competentelot TIC cat si a comunicarii interpersonale.Profesorul logoped va
desfasura aceste activitati in afara programului scolar.

Perioada/Durata: 2 ore /saptamana, incepand cu luna octombrie a fiecarui an scolar, cu
exceptia vacantelor scolare, pe parcursul a 3 ani scolari.

Beneficiari directi: 6 elevi cu CES din clasele V-VIII.

Resurse umane: profesorul logoped

Resurse materiale: imprimanta, fise de lucru,consumabile, jocuri interactive, masa calda,
echipament IT (laptop, video-proiector, sala calculatoare), combustibil necesar transport cu
microbuzul scolar.

Responsabilitati: vor fi realizate fise logopedice, unde vor fi inregistrate dificultatile pe care
le intampina elevii, vor fi realizate activitati care urmaresc corectarea pronuntiei si a lacunelor n
ceea ce priveste citit-scrisul, calculul matematic. Se urmareste colaborarea cu profesorii de la
clasa in vederea abordarii comune (profesor logoped, profesor clasa) a programei adaptate
pentru acesti elevi.

Data si locul desfasurarii: saptdmanal, sald de curs, laborator informatica.

1.3.3. Activitati etracurriculare sportive. Contribuie la atingerea 03 si O4.

Prin activitatile sportive( antrenamente si concursuri), urmarim cresterea participarii elevilor in
cadrul unor activitati ce vor contribui la dezvoltarea personala a acestora, atat psihica, cat si
fizica, le dezvolta capacitatea de a se integra in colectivele de elevi din anii actuali si ce vor urma,
spiritul de echipa. Pe parcursul antrenamentelor si concursurilor vor fi mereu apreciati si
incurajati sa-si descopere si sa-si aprecieze aptitudinile.

Perioada/durata: 2 ore /saptamana, incepand cu luna octombrie a fiecarui an scolar, cu exceptia
vacantelor scolare, pe parcursul a 3 ani scolari.

Beneficiari directi: elevii claselor V-VII, ai fiecarui an scolar:

Resurse umane: profesorul de educatie —fizica si sport, managerul scolii, alte cadre didactice.
Resurse materiale. Echipamente sportive, consumabile, imprimante, diplome, premii, servicii de
masa, combustibil necesar transportului cu microbuzul scolar.

Locatia: curtea scolii, terenul de sport al comunitatii, sala de sport, diferite locatii unde se vor|
desfasura concursuri.

1.3.4. Cercul de lectura si scriere creativa.Contribuie la atingerea 01, O3 si O4.

Prin participarile la acest cerc, viziunea lecturii este imbunatatita si menita sa promoveze
autodevenirea. Activitatile isi propun sa i determine pe tineri sa citeasca, sau sa reconcilieze
relatia lor cu cartea si activitati de mediere cultural menite sa reduca distanta dintre elev si sursa
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de informatie.

Perioada/durata: cite o activitate pe luna ( fara vacante, din fiecare an scolar.

Beneficiari directi: toti elevii din grupul tinta.

Resurse umane: bibliotecarul scolii, profesorii de specialitate.

Resurse materiale: carti, laptop, videoproiector, imprimanta, consumabile, dulapuri biblioteca.

1.3.5. Cerc de activitati culturale muzicale” Scoala cu suflet”. Contribuie la dezvoltarea 01, O3 si
0A4.

In cadrul acestui cerc vor fi identificate cele mai frumoase voci, apoi, se va constitui un
ansamblu coral, cu care se va participa la diferite concursuri. TRepertoriul este un mijloc de
realizare al competentelor. Parcurgerea acestuia constituie un obiectiv important in realizarea
progresului elevilor in Tnvatare. Totodata, |i se va dezvolta copiiilor receptivitatea fata de
diversitatea culturala.

Perioada/ durata: Bilunar, in fiecare an scolar.

Beneficiari directi : 30 de elevi selectati din toti elevii scolii.

Resurse umane: profesorul de religie, alte cadre didactice, managerul Caminului Cultural din
comuna.

Resurse materiale: boxe audio, laptop, costume pentru cor(pantaloni, fuste, camasi, bluze),
consumabile.

Categoria 3: Digitalizarea procesului educational. Contribuie la atingerea tuturor obiectivelor.

Subcategoria 3.1
Dotarea a 9 sdli de clasa cu echipamente educationale:

Vom achizitiona o serie de echipamente si Software, care sa ajute la buna desfasurare a
procesului instructiv-educativ.
Perioada/ durata: septembrie 2022- martie 2023.
Resurse umane: Responsabilul cu introducerea datelor in SIIIR si cele legate de proiect,
toate cadrele didactice care vor participa la activitati.
Resurse materiale: 9 laptopuri, 9 imprimante Wi-Fi, multifunctionala cu CIS si scanare
multipla, scanner, 9 videoproiectoare, 2 routere, licente de la Google si Microsoft, un
abonament de asistenta tehnica.

Pentru validarea acestei sectiuni a propunerii de proiect, completati si anexati ,, Graficul
activitdtilor” (Anexa 2).
E4. Descrieti rezultatele asteptate ca urmare a implementarii activitatilor proiectului.

Tmbunétatirea rezultatelor scolare intr-un procent de 5 %, in perioada 1sept 2022- 1 sept
2025, pentru elevii ciclului gimnazial proveniti din familii cu status socio-economic scazut-) prin
activitati ce vizeaza educatia remediala desfasurate intr-un cadru sigur, in afara programului
scolar.

Cresterea gradului de pregatire pentru viata si a increderii in fortele proprii.

Cresterea sanselor si a motivatiei de a-si continua studiile.

Motivarea copiilor cu cerinte educattonale speciale/ dificultati de invatare prin activitatii de
recuperare/logopedie in vederea prevenirii abandonului scolar.

Cresterea capaciatii de adaptare si integrare socio-scolara.
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E5. Completati valoarea de referinta a indicatorilor pentru anul scolar 2020-2021 si

valorile estimatea fi atinse incei trei ani scolari aferenti proiectului

Denumirea indicatorului

Unitatea
de
masura

Valoarea
de referinta
2020/2021

Valori estimate

An scolar*
2021/2022

An scolar
2022/2023

An scolar
2023/2024

An scolar
2024/2025

Indicatori de rezultat

Rata de abandon
scolar in invatamantul
gimnazial

%

Rata de absolvire a
clasei a Vlll-a

%

100

100

100

100

100

Rata de participare la
Evaluarea Nationala

%

80

81

82

83

84

Procentul elevilor care
au obtinut note sub 6
la Evaluarea Nationala

%

25

24

23

22

20

Procentul elevilor care
absenteaza nemotivat
mai mult de 20 de
absente pe semestru

%

Indicatori de realizare

Numar de elevi care
au absolvit
invatamantul
gimnazial

Numar

15

18

18

16

11

Numar de elevi care
au participat la
Evaluare Nationala la
clasa a Vlll-a

Numar

12

14

15

13

Numar de elevi care
au luat note sub 6 la
Evaluarea Nationala la
clasa a Vlll-a

Numar

Numar de profesori
care folosescin
procesul de predare -
evaluare la clasa
mijloace digitale
interactive, strategii
pedagogice moderne

Numar

14

15

18

20

22

Numar de planuri
educationale de
interventie

Numar

Numar de observari la
clasa efectuate

Numar

20

25

28

30

34

Numar de ore de
instruire alocate
suplimentar elevilor in
risc de abandon

Numar

40

256

256

256

Notd : *valoare solicitatd in scop statistic, fdrd corelare cu activitdtile de proiect

F. ARANJAMENTE INSTITUTIONALE PRIVIND IMPLEMENTAREA S| ACTIVITATILE DE
ADMINISTRARE A GRANTULUI
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F1. Echipa de proiect.
Prezentati pe scurt componenta si care sunt rolurile si responsabilitatile echipei de proiect, in
vederea asigurarii unei implementari eficiente si in timp a activitatilor propuse.

. Echipa de proiect.

Popa Florin-pregatire remediala matematica

Lalau Luciana-pregatire remediala Ib. Romana

Lucian Barbosu-activitati sportive

Mistrianu luliana- responsabil introducere date proiect
Macovei Nela- manager proiect

Gavriluta Gianina-logopedie

lonescu Marinela- administrator financiar

F2. Descrieti aranjamentele institutionale existente in unitatea de invatamant participanta,
referitoare la implicarea diversilor actori la nivelul comunitatii locale: autoritati publice locale,
ONG-uri, servicii si institutii publice locale, comunitate scolara — cadre didactice, elevi, parinti
etc.

in vederea atingerii obiectivelor acestui proiect, am avut dezbateri cu partenerii implicati
reprezentanti ai Primariei:

-Primarul comunei ne-a asigurat de punerea la dispozitie a microbuzului scolar pentru transp
elevilor la domiciliu dupa activitatile remediale;

- Preotul paroh din localitate s-a oferit sa ne puna la dispozitie pentru desfasurarea unor acti
extracurriculare spatiile Centrului de zi” Sfantului Apostol Filip”, cu care elevii nostri sunt
familiarizati.

-Colectivul cadrelor didactice ne va sprijini in cadrul unor activitati ale proiectului( ex. Activit
sportive, atelierele de lucru).

In acest sens, se vor incheia acorduri de parteneriat oficiale, inainte de implementarea proiectului.

G. BUGETUL PROIECTULUI

Completati, Bugetul estimativ” in Anexa 3.

H. SUSTENABILITATEA PROIECTULUI

H1. Detaliati modalitatile de continuare a activitatilor cheie prevazute in propunerea de proiect,
pe termen mediu si lung, ulterior incheierii grantului.
Dupa ce se va termina proiectul:

La nivelul scolii se vor continua activitatile propuse prin proiect si care s-au dovedit efici
modificandu-le pe cele mai putin eficiente. Eficienta acestora va fi stabilita prin mai multi factori cu
fi, numarul de elevi implicati efectiv, raspunsurile la chestionarele de satisfactie, atingerea obiecti
propuse. Pe termen mediu, activitdtile remediale si de consiliere se vor aplica si claselor neprin
proiect, cum ar fi clasele de la invatamantul primar. Pe termen lung, se va incerca continy
desfasurarii acestor activitati si cu celelalte clase, cele ce vor veni dupa incheierea proiectului.

La nivel financiar, sustenabilitatea proiectului va fi asigurata, atat pe termen mediu cat si lung
obtinerea de fonduri extrabugetare si prin prinderea in bugetul scolii a unor fonduri nece
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desfasurarii activitatilor de tipul celor cuprinse in proiect.

La nivel tehnic, sustenabilitatea proiectului va fi sustinutda de utilizarea, in continua
echipamentelor achizitionate pe parcursul proiectului, de utilizarea si imbunatatirea permanenta a t
de date cu materiale utile orelor remediale si nu numai. Se va urmari prinderea in bugetul scolii a
fonduri necesare asigurarii service-ului echipamentelor achizitionate astfel Tncat procesul educativ
desfasoare in aceleasi conditii optime ca si pe parcursul proiectului.

Ca urmare a implementarii acestui proiect, Planul de Dezvoltare Institutionala al Scolii va fi

revizuit si vor fi introduse noi prioritati, tinte si activitati.

H2. Descrieti mijloacele de implicare a comunitatii scolare/locale, precum si contributia acesteia

dupa finalizarea grantului.

in vederea unei bune completdri a formularului de intentie am consultat colectivele de elevi de la
clasele V-VIII, membrii Consiliului de Administratie, colectivul de cadre didactice al scoli,
reprezentanti ai Primariei(Primarul, Asistentul social), o parte din parintii mai implicati in activitatile
scolare.

PROTECTIA DATELOR PERSONALE

Prelucrarea acestui formular poate implica inregistrarea si prelucrarea datelor cu caracter personal.
Aceste date vor fi procesate in conformitate cu Regulamentul (UE) 2018/1725 al Parlamentului European
si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal de
catre institutiile, organele, oficiile si agentiile Uniunii si libera circulatie a acestora date si care abroga
Regulamentul (CE) nr. 45/2001 si Decizia nr. 1247/2002 / CE. Orice date cu caracter personal solicitate vor
fi utilizate numai in scopul prevazut.Aveti dreptul sa obtineti la cerere acces la datele dvs. personale si sa
remediati toate datele care sunt inexacte sau incomplete. Daca aveti intrebari cu privire la prelucrarea
datelor dvs. personale, puteti sa le adresati Operatorului de Program. Aveti dreptul de a recurge in orice
moment, Tn chestiuni legate de prelucrarea datelor dvs. personale, la organismul national de
supraveghere pentru protectia datelor sau la Autoritatea Europeanda pentru Protectia Datelor
(https://secure.edps.europa.eu).

Prin prezenta, sunt de acord cu utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal furnizate in cererea
de finantare, care pot fi necesare pentru nevoile PNRAS.

Subsemnata Macovei Nela- Gianina, in calitate de reprezentant legal al unitdtii de

invatdmant, declar pe propria rdspundere, sub sanctiunile prevdzute de legislatia civila si
penald privind falsul in declaratii, cd toate informatiile din prezenta propunere de proiect sunt
corecte si conforme cu realitatea.

UNITATEA DE INVATAMANT REPREZENTANT LEGAL
Nume, prenume:Macovei Nela-Gianina
Denumire: Functie: Director
Scoala Gimnaziala ” Nicolae Ciubotaru”, sat
Vulturesti Semnatura electronica:
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